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事业单位法人年度报告书

（ 2024 ）年度

单 位 名 称 兰州园艺学校

法定 代 表 人

国家事业单位登记管理局制



《事业

单位

法人

证书》

登载

事项

单位名称 兰州园艺学校

宗 旨 和

业务范围

培养农业和城市园林绿化中等专业技术人
才。

住 所 兰州新区九龙江街 500号

法定代表人 汪建旭

开办资金 531万元

经费来源 财政补助 （全额拨款）

举办单位 兰州现代职业学院

资产

损益

情况

净资产合计（所有者权益合计）

年初数（万元） 年末数（万元）

21 531

网上名称 无 从业人数 87

对《条

例》和

实施细

则有关

变更登

记规定

的执行

情 况

我单位严格按照《条例》和实施细则有关变更登记规定执行，

2024年 4月 2日根据兰现职院党字（2024）9号文件，法定代

表人由王有琪变更为汪建旭。



开

展

业

务

活

动

情

况

一、严格执行章程。2024年，学校坚持“以立德树人为

根本，以强农兴农为己任”的办学思想遵循，在市教育

局党组、学院党委的正确领导下，在党总支班子成员

及全校教职工的共同努力下，完善“农校兴农、校政企

行、产教融合、校企合作”的办学路径，坚持教育教学、

招生就业、科研培训与技术服务的多元化办学思路，

在教育教学、招生就业、学生管理、科研培训和技术

服务等多方面较好地完成了目标任务。 二、按照核定

的宗旨和业务范围。加强师德师风建设。与全体教职

工签订师德师风承诺书，全面提升全体教师的师德师

风修养，全面落实教学任务。实施专业设置动态管理，

进一步优化专业结构，通过广泛调研，对学校中高职

专业进行调整，加强精品课程建设。加强教学过程管

理，稳步推进教学工作，提高教学质量，修订完善《农

林科技学院教学管理制度》，完成园林园艺技术虚拟仿

真实训基地和宠物实训医院的建设，完成农业生态环

境实验室设备升级改造，新建智慧农业双创中心，改

造学生“一站式”服务社区。全体教师在授课中将“三

农”精神、劳动精神、工匠精神、团队协作、职业生涯

规划、军事理论教育等思政元素贯穿教育教学全过程。

制定德育教育工作计划，创新德育教育活动载体，构

建“耕读传家”校园文化特色品牌，完成校园文化墙建



设，展示学校办学理念、校训、专业建设等核心内容，

让师生时刻浸染其中，强化认同感与归属感。利用学

校花卉生产与花艺实训基地等生产性实训基地开展劳

动教育和实践教学，培养学生“三农”情怀，体现学校

“以立德树人为根本，以强农兴农为己任”的育人理念。

通过辅导员和班主任定期考核和培训，提升管理、教

育引导、心理辅导等方面的综合能力，提高工作效率。

心理健康教方面育。建立新生心理档案，开展 5.25心

理健康月系列活动，摸底干预心理辅导，建成二级心

理辅导站 1个。产教融合方面一是学校与 6家企业签

订校企合作协议，引企入校 2家。二是与兰州新区农

投集团、甘肃省花卉协会等企业合作，推进工学结合

人才培养模式；与中国科学院遗传与发育生物学研究

所高彩霞课题组联合培养学生 3名，共同探索“订单班”

人才培养模式。三是与北京萌宠世界商贸有限公司共

建宠物人才培养校内实训基地，为学生提供更多实践

机会。招生工作中全年总计招生中高职新生 764人。

就业工作，2024届高职毕业生，实现高质量充分就业，

毕业去向落实率 98.51%。2024届中职毕业生通过

“2+3”转段升学考试转入合作高职院校继续学习，专业

对口就业 9人，就业率 100%。科研工作。组织教师申

报各级各类教科研项目 40项，在研项目 5项工作正常



推进；组织验收项目 11个（省级 4个、市级 5个，院

级 2个）；参与制定甘肃省地方标准 1个，完成甘肃省

科技成果登记 1项。横向、纵向科研经费到账 107万。

教师发表学术论文 29篇（其中 CSCD 1篇，北大核心

2篇），申报国家发明专利 1件（实质审查阶段），实

用新型专利 10件，外观设计专利 5件，参编教材 6部

（副主编）。 三、取得的主要社会效益和经济效益。

组织开展兰州市乡村振兴示范带产业发展带头人系列

培训、红古区高素质农民培训、兰州市机关事业单位

工勤技能岗位技术等级培训考试、兰州新区农投集团

企业新型学徒制培训、兰州新区市政集团 2024新型学

徒制培训等各种培训。获批兰州市科普基地 1个、兰

州现代职业学院科普基地 1个、科普讲师 14名、兰州

现代职业学院科研创新平台 1个，科研团队 2个。四、

目前存在的问题和下一步努力方向。一是治理能力有

待进一步提升。具体表现为学校各种管理制度陈旧，

学生管理过于宽松，干部执行能力弱化等方面。二是

实践教学有待进一步加强。具体表现为实践教学课程

内容与市场需求脱节、教师实践能力缺乏、实践教学

条件不足等。三是科研与教学缺乏有机融合。具体表

现为学校教师科研能力逐年提升，但科研反哺教育教

学较少，教师参与教育教学改革的热情不够，学生参



与科研人数较少等。今后，班子成员将认真总结经验，

转变管理观念，加强理论学习，提高政治素养；增强

服务师生的宗旨意识，进一步改进工作作风，带领农

林科技学院全体师生，为兰州新区、甘肃省乡村振兴、

区域农业经济发展贡献农业职业学校的力量。 五、其

它需要报告的事项。 我单位严格按照《条例》和实施

细则有关规定执行工作。



相关资质

认可或执

业许可证

明文件及

有效期

无

绩 效 和

受奖惩及

诉讼投诉

情 况

无

接受捐赠

资助及其

使用情况

无

事业单位

委托意见

兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。

法定代表人： 公章：

2025年 3月 26日

举办单位

意见（含

保密审查

意 见）

该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会

公示

公章：

2025年 3月 26日

填表人：李彬 联系电话：13919761524 报送日期：2025年 3月 26日


